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Oficio de conocim¡ento

AL PUBLICO EN GENERAL
PRESENTE:

Se le comuni:a a loda la comunidad que la ¡nformac¡ón referenle al
artículo I fracc¡ón X de la Ley de Transparenc¡a y Acceso a la lnformación
Pública del Estado de Jalisco y sus Municip¡o, referente a las condiciones
generales de trabajo, contratos o convenios que regulen las relaciones
laborales del personal de base o de confianza, asl como los rEcurlsos
públ¡cos económicos, en espec¡e o donativos, que sean entregados a los
sindicatos y ejer¿an como recurso públ¡co.

Hago de su conocimiento que, del 0l de octubre del2021 al 30 de junio del
2022 la relactón laboral del personal de este gobiemo mun¡cipa¡ se regula por
las disposbiones contenidas en la Ley para los Servidores Públicos del Estado
de Jalisco y sus Municip¡o.

Por lo que se refiere a los recursos públbos económicos, en especie o donativos
destinados a los s¡ndicatos, se les informa que en esta adm¡nistrac¡ón no existe
sindicato alguno.

Sin ofo particular, quedamos a sus órdenes para cualqu¡er duda o
aclaración al respec{o.

ATENTAMENTE
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